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1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

 

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы:   
  

Учебная дисциплина «Основы экономики менеджмента и маркетинга» является 

обязательной частью общепрофессионального цикла основной образовательной програм-

мы в соответствии с ФГОС по специальности СПО 36.02.01 Ветеринария. 

Учебная дисциплина «Основы экономики, менеджмента и маркетинга» обеспечи-

вает формирование профессиональных и общих компетенций по всем видам деятельности 

ФГОС по специальности 36.02.01 Ветеринария. 

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, ОК 07, ОК 09 

 

 

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:    

 

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания 
 

Код 

ПК, ОК 

Умения Знания 

ОК 01-04 

ОК 07, ОК 09 

-рассчитывать основные тех-

нико-экономические показа-

тели деятельности организа-

ции; 

-применять в профессиональ-

ной деятельности приёмы де-

лового и управленческого об-

щения; 

-анализировать ситуацию на 

рынке товаров и услуг 

-знать методику расчета пока-

зателей деятельности органи-

зации 

-основные положения эконо-

мической теории 

-принципы рыночной эконо-

мики 

-современное состояние и 

перспективы развития отрасли 

-роли и организацию хозяйст-

вующих субъектов в рыноч-

ной экономике 

-механизмы ценообразования 

и сбыта к рыночной ситуации 

продукцию 

-формы оплаты труда 

-стили управления, виды ком-

муникации 

-принципы делового общения 

в коллективе 

-управленческий цикл 

-особенности менеджмента в 

области животноводства 

-сущность, цели, основные 

принципы и функции марке-
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тинга, его связь с менеджмен-

том 

-формы адаптации 
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2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 

Вид учебной работы Объем часов 

Объем образовательной программы учебной дисциплины 40 

в том числе в форме практической подготовки 20 

Из них:  

теоретическое обучение 12 

лабораторные работы   

практические занятия 20 

Самостоятельная работа  6 

Консультации - 

Промежуточная аттестация- дифференцированный зачет 2 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование разде-

лов и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные 

работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем ча-

сов 

В том числе в форме 

практической подготовки 

Коды компетенций, 

формированию которых 

способствует элемент 

программы 

1 2 3 4 5 

Раздел 1. Основы экономики 

 

22   

 

Тема 1.1. Основные 

положения экономиче-

ской теории 

Содержание учебного материала 

Понятие, предмет, метод и функции экономиче-

ской теории. 

Основные положения экономической теории. 

Производство и экономика. 

Потребность как экономическая категория. 

Ресурсы и факторы производства. 

2 

 

 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4,  

  

Тема 1.2. Рыночная 

экономика 
Содержание учебного материала 

Рынок. Виды и функции рынков 

Принципы рыночной экономики 

1  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4,  

ОК 7 

 
В том числе: практических занятий 

Практическая работа 1. 

Расчёт эластичности спроса и предложения, опре-

деление равновесной цены 

2  

 Самостоятельная работа 

Доклад на тему: Виды конкуренции 

Ответы на тесты 

1   

  

  

Тема 1.3. Современное 

состояние и перспек-

тивы развития сельско-

го хозяйства 

Содержание учебного материала 

Современное состояние и перспективы развитие 

отрасли. 

Государственная поддержка отечественных това-

ропроизводителей. 

1  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4,  

ОК 7 
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Тема 1.4. Организация 

хозяйствующих субъ-

ектов в сельском хо-

зяйстве 

Содержание учебного материала 

Предприятие как хозяйствующий субъект 

Классификация организаций (предприятий). 

Земельные ресурсы. 

Основной и оборотный капитал. 

Трудовые ресурсы. 

Финансовые ресурсы 

1  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4,  

ОК 9 

 

 В том числе: практических занятий 

Практическая работа 2. 

Решение задач по расчёту показателей производи-

тельности труда, эффективности использования 

фондов 

Практическая работа 3. 

Решение задач по расчёту показателей использо-

вания трудовых ресурсов 

4   

 Самостоятельная работа 

Финансы и их роль в регулировании экономики 

Классификация предприятий 

1   

Тема 1.5. Ценообразо-

вание 
Содержание учебного материала 

Издержки производства и себестоимость продук-

ции. 

Валовая и товарная продукция. 

Эффективность деятельности предприятия 

Понятие, виды и функции цен. 

Механизмы ценообразования на продукцию (услу-

гу) 

1  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4,  

ОК 9 

 

 В том числе: практических занятий 

Практическая работа 4. 

Решение задач по расчёту экономических показа-

телей деятельности организации 

Практическая работа 5. 

Решение задач по расчёту экономических показа-

телей деятельности организации 

4   
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Тема 1.6. Оплата труда Содержание учебного материала 

Формы организации труда в отрасли. 

Нормирование труда и тарифная ставка. 

Сущность и функции заработной платы. 

Системы оплаты труда. 

Формы оплаты труда 

1  ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4,  

ОК 7 

 

 В том числе: практических занятий 

Практическая работа 6 

Решение задач по расчёту оплаты труда 

2   

 Самостоятельная работа 

Письменный ответ: Заработная плата и мотивация 

труда 

2   

Раздел 2. Основы менеджмента 8   

Тема 2.1 Менеджмент 

в области ветеринарии 

 

Содержание учебного материала 

Понятие, цели, и задачи менеджмента. 

Особенности менеджмента в области ветеринарии. 

1 

 

4 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4,  

ОК 7 

Тема 2.2. Функции и 

принципы управления 
Содержание учебного материала 

Функции управления. 

Планирование, организация, мотивация, контроль. 

1 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4,  

ОК 9 

  В том числе: практических занятий 

Практическая работа 7. 

Решение производственных ситуаций 

Практическая работа 8. 

Решение производственных ситуаций 

4 
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 Самостоятельная работа 

Структура управления предприятием. 

Стратегическое и тактическое управление в облас-

ти ветеринарии 

2 

Раздел 3. Основы маркетинга 8   

Тема 3.1. Теоретиче-

ские основы маркетин-

га 

Содержание учебного материала 

Задачи, принципы и функции маркетинга. 

Сегментирование рынка 

2 4 ОК 1, ОК 2, 

ОК 3, ОК 4,  

ОК 7 

 В том числе: практических занятий 

Практическая работа 9 

Анализ ситуации на рынке товаров и услуг 

Практическая работа 10 

Разработать рекламу «Организация рекламной 

компании» 

4  

Консультации -   

Промежуточная аттестация – дифференцированный зачёт 2   

Всего: 40 20  
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

 

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

 

Для реализации программы дисциплины предусмотрены следующие специальные 

помещения: учебный кабинет «Социально-экономических дисциплин». 

Кабинет «Социально-экономических дисциплин», оснащен в соответствии с п. 

6.1.2.1 образовательной программы по специальности 36.02.01 Ветеринария. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения. Перечень рекомендуемых учебных из-

даний, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

включает печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендованные для использования в образовательном процессе, не старше пяти лет с 

момента издания.  

 

3.2.1. Печатные издания 

 

1.Маркетинг в агропромышленном комплексе: учебник и практикум для вузов / Н. 

В. Суркова [и др.] ; под редакцией Н. В. Сурковой. — Москва: Издательство Юрайт, 2020. 

— 314 с.  

2.Богомолова, Е. В. Менеджмент: учебное пособие для СПО / Е. В. Богомолова, 

И.А. Черникова. — 2-е изд. — Липецк, Саратов: Липецкий государственный технический 

университет, Профобразование, 2020. — 97 c.  

3.Жабина, С. Б. Основы экономики, менеджмента и маркетинга в общественном 

питании [Электронный ресурс]: учебник для использования в образовательном процессе 

образовательных организаций, реализующих программы среднего профессионального об-

разования / С. Б. Жабина, О. М. Бурдюгова, А. В. Колесова— 2-е изд., стер. — Москва: 

Академия, 2018.— 318 с. 

 

3.2.2. Электронные издания (электронные ресурсы) 

 

1. http://www.nes.ru/dataupload/files/proiects/financial-

 literacy/Fingramota%20Web%20Version%20.pdf - А. Горячев, В. Чумаченко, Финансовая 

грамота, М., 2009 г. 

2. http://www.cbr.ru/fingramota/files/dep.pdf - банковская азбука «Банковский вклад», 

ЦБ РФ, М., 2013 г. 

3. http://www.budget.gov.ru/ - единый портал бюджетной системы Российской Феде-

рации. 

4. http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId=fg 3 - Как получить кредит по самой низкой 

процентной ставке? ЦБ РФ, М. 

5. http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId=fg 2 - Обучающая игра «Насколько хорошо ты 

знаешь деньги», ЦБ РФ, М. 

https://www.google.com/url?q=http://www.nes.ru/dataupload/files/proiects/financial-&sa=D&ust=1580398672927000
https://www.google.com/url?q=http://www.nes.ru/dataupload/files/proiects/financial-&sa=D&ust=1580398672927000
https://www.google.com/url?q=http://www.cbr.ru/fingramota/files/dep.pdf&sa=D&ust=1580398672928000
https://www.google.com/url?q=http://www.budget.gov.ru/&sa=D&ust=1580398672928000
https://www.google.com/url?q=http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId%3Dfg&sa=D&ust=1580398672929000
https://www.google.com/url?q=http://www.cbr.ru/fingramota/?PrtId%3Dfg&sa=D&ust=1580398672929000


12 

 

6. http://www.schoolmoney.ru - Основы инвестирования и управления личными финан-

сами «Школа денег». 

7. www.economy.gov.ru - сайт Министерства развития РФ. 

8. http: //document.kremlin.ru - официальное интернет-представительство Президента 

России. 

9. www.fas.gov.ru - сайт Федеральной Антимонопольной службы. 

10. http: //www.minfin.ru/ - сайт Министерства финансов РФ. 

11. www.gks.ru        - сайт Федеральной службы государственной статистики. 

12. www.cbr.ru - сайт Банка России. 

13. www.fcsm.ru - сайт Федеральной службы по финансовым рынкам. 

14. http://www.eeg.ru/        - сайт МФ РФ статистика. 

https://www.google.com/url?q=http://www.schoolmoney.ru&sa=D&ust=1580398672929000
https://www.google.com/url?q=http://www.economy.gov.ru&sa=D&ust=1580398672930000
https://www.google.com/url?q=http://www.fas.gov.ru&sa=D&ust=1580398672930000
https://www.google.com/url?q=http://www.minfin.ru/&sa=D&ust=1580398672930000
https://www.google.com/url?q=http://www.gks.ru&sa=D&ust=1580398672931000
https://www.google.com/url?q=http://www.cbr.ru&sa=D&ust=1580398672931000
https://www.google.com/url?q=http://www.fcsm.ru&sa=D&ust=1580398672931000
https://www.google.com/url?q=http://www.eeg.ru/&sa=D&ust=1580398672932000
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Результаты обучения  Критерии оценки Методы оценки 

знать методику расчета показателей 

деятельности организации 

-основные положения экономиче-

ской теории 

-принципы рыночной экономики 

-современное состояние и перспек-

тивы развития отрасли 

-роли и организацию хозяйствую-

щих субъектов в рыночной эконо-

мике 

-механизмы ценообразования и сбы-

та к рыночной ситуации продукцию 

-формы оплаты труда 

-стили управления, виды коммуни-

кации 

-принципы делового общения в кол-

лективе 

-управленческий цикл 

-особенности менеджмента в облас-

ти животноводства 

-сущность, цели, основные принци-

пы и функции маркетинга, его связь 

с менеджментом 

-формы адаптации 

Оценка «отлично» выставляется 

обучающемуся, если он глубоко и 

прочно усвоил программный мате-

риал курса, исчерпывающе, после-

довательно, четко и логически 

стройно его излагает, умеет тесно 

увязывать теорию с практикой, 

свободно справляется с задачами и 

вопросами, не затрудняется с отве-

тами при видоизменении заданий, 

правильно обосновывает принятые 

решения, владеет разносторонними 

навыками и приемами выполнения 

практических задач;  

оценка «хорошо» выставляется 

обучающемуся, если он твердо зна-

ет материал курса, грамотно и, по 

существу, излагает его, не допуская 

существенных неточностей в отве-

те  

на вопрос, правильно применяет 

теоретические положения при ре-

шении практических вопросов и 

задач, владеет необходимыми на-

выками и приемами их выполне-

ния; 

оценка «удовлетворительно» вы-

ставляется обучающемуся, если он 

имеет знания только основного ма-

териала, но не усвоил его деталей, 

допускает неточности, недостаточ-

но правильные формулировки, на-

рушения логической последова-

тельности в изложении программ-

ного материала, испытывает за-

труднения при выполнении прак-

тических задач; 

оценка «неудовлетворительно» вы-

ставляется обучающемуся, кото-

рый не знает значительной части 

программного материала, допуска-

ет существенные ошибки, неуве-

ренно, с большими затруднениями 

решает практические задачи или не 

справляется с ними самостоятель-

но. 

 

 

тестирование 

 

 

 

- активное участие в ходе 

занятия;  

- устный и письменный 

опрос;  

- задания для самостоя-

тельной работы;  

 - оценка результатов вы-

полнения практической 

работы; 

- выполнение творческой 

работы 

  

  

- рассчитывать основные технико-

экономические показатели деятель-

ности организации; 

-применять в профессиональной 

деятельности приемы делового и 

управленческого общения; 

-анализировать ситуацию на рынке 

товаров и услуг 
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